
 

 

 

Svájci-Magyar Együttműködési Program II. időszak 

HONLAPRA FELTÖLTHETŐ KOMPLETT PROJEKTKOMMUNIKÁCIÓS ANYAG 

SM10-MIN-1-049 – Digitális kompetencia fejlesztése Pócspetri településen 

Szerkesztési megjegyzés a honlap kezelőjének: A projektoldalon jól látható helyen jelenjen meg a 

Svájci Alap hivatalos programlogója és a Magyarország Kormánya logó. A www.svajcialap.hu cím 

kattintható hiperhivatkozásként szerepeljen. 

1. Projektadatok 

Projekt címe Digitális kompetencia fejlesztése Pócspetri 

településen 

Projektazonosító SM10-MIN-1-049 

Kedvezményezett Pócspetri Község Önkormányzata 

Partner IRÁNYTŰ Gazdaságfejlesztő Klub Pócspetri 

Megvalósítási helyszín 4327 Pócspetri, Iskola u. 11. 

Teljes elszámolható költség 34 902 799 Ft 

Svájci hozzájárulás 29 667 378 Ft 

Nemzeti társfinanszírozás 5 235 421 Ft 

Támogatási intenzitás 100% 

Projekt kezdete 2025.06.01. 

Projekt tervezett zárása 2028.03.31. 

 

Rövid projektbemutatás – magyar nyelven 

Pócspetri Község Önkormányzata a Svájci-Magyar Együttműködési Program II. időszak keretében 

valósítja meg a „Digitális kompetencia fejlesztése Pócspetri településen” című, SM10-MIN-1-049 

azonosítószámú projektet. 

A projekt célja a település hátrányos helyzetű lakosai – köztük a roma lakosság, a tartósan 

munkanélküliek és az aktív korú álláskeresők – digitális kompetenciáinak fejlesztése, az online 

szolgáltatásokhoz és az elektronikus ügyintézéshez való hozzáférés javítása, valamint a társadalmi és 

munkaerőpiaci esélyek növelése. 

A megvalósítás helyszíne a 4327 Pócspetri, Iskola u. 11. szám alatti önkormányzati ingatlan, ahol a 

projekt keretében egy két tanteremből álló digitális hozzáférési pont került kialakításra. A fejlesztés 

részeként a tantermek kialakítása és a vizesblokk felújítása is megtörtént, a helyszín akadálymentesen 

megközelíthető. 

A digitális környezet működését 6 db új laptop, a szükséges perifériák és szoftverek, 1 db webkamera, 

1 db projektor, tanári asztal és szék, 6 db számítógépasztal, valamint 2 db irodabútor támogatja.  



A digitális szolgáltatási pont heti 20 órában, hétköznapokon 12.00 és 16.00 óra között áll 

rendelkezésre. A digitális segítő támogatást nyújt az elektronikus ügyintézéshez és az online 

szolgáltatások használatához, a partner civil szervezet bevonásával pedig mentorálási és motivációs 

tevékenységek is megvalósulnak. 

A program célja 150 hátrányos helyzetű személy bevonása, valamint annak elérése, hogy a képzések 

eredményeként 122 résztvevő jobb képességekkel és/vagy lehetőségekkel rendelkezzen. 

 

A projekt a Svájci Alap támogatásával és Magyarország Kormányának társfinanszírozásával 

valósult meg. 

www.svajcialap.hu   |   Facebook és Instagram: @svajcialap 

#SvájciAlap #Pócspetri #DigitálisTér #DigitálisKompetencia #Esélyteremtés #SM10MIN 

 

Short project description – English 

The Municipality of Pócspetri is implementing the project “Digital competence development in the 

settlement of Pócspetri” (project ID: SM10-MIN-1-049) within the framework of the second period of 

the Swiss-Hungarian Cooperation Programme. 

The project aims to improve the digital competences of disadvantaged residents, including Roma 

people, long-term unemployed persons and working-age jobseekers, and to improve access to online 

services and electronic administration. 

A two-classroom digital access point has been established at 11 Iskola Street, Pócspetri. The 

development includes accessible training rooms, refurbishment of the sanitary facilities, WiFi access 

and the IT environment required for training and digital assistance. 

The digital environment is supported by 6 new laptops with the necessary peripherals and software, 1 

webcam, 1 projector, teacher furniture, 6 computer desks and 2 office furniture units.  

The digital service point is available 20 hours per week, on weekdays from 12:00 to 16:00. A local 

digital assistant supports users with electronic administration and online services, while mentoring and 

motivational activities are provided with the involvement of the partner organisation. 

The project aims to involve 150 disadvantaged people and to ensure that 122 participants obtain better 

skills and/or opportunities by the end of the project as a result of the training activities. 

 

 


