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Svajci-Magyar Egyiittmiikodési Program II. idoszak
HONLAPRA FELTOLTHETO KOMPLETT PROJEKTKOMMUNIKACIOS ANYAG
SM10-MIN-1-049 — Digitalis kompetencia fejlesztése Pocspetri telepllésen

Szerkesztési megjegyzés a honlap kezeljének: A projektoldalon jol lathaté helyen jelenjen meg a
Svéjci Alap hivatalos programlogéja és a Magyarorszag Kormanya log6. A www.svajcialap.hu cim
kattinthat6 hiperhivatkozéasként szerepeljen.

1. Projektadatok

Projekt cime Digitalis kompetencia fejlesztése Pocspetri
telepilésen

Projektazonositd SM10-MIN-1-049

Kedvezmenyezett Pdcspetri Kozség Onkormanyzata

Partner IRANYTU Gazdasagfejleszté Klub Pocspetri

Megvaldsitasi helyszin 4327 Pocspetri, Iskola u. 11.

Teljes elszamolhatd koltség 34 902 799 Ft

Svajci hozzajarulas 29 667 378 Ft

Nemzeti tarsfinanszirozas 5235421 Ft

Tamogatasi intenzitas 100%

Projekt kezdete 2025.06.01.

Projekt tervezett zarasa 2028.03.31.

Rovid projektbemutatas — magyar nyelven

Pocspetri Kozség Onkormanyzata a Svajci-Magyar Egyiittmiikodési Program II. iddszak keretében
valositja meg a ,,Digitalis kompetencia fejlesztése Pocspetri telepiilésen” cimii, SM10-MIN-1-049

azonositoszamu projektet.

A projekt célja a telepiilés hatranyos helyzetli lakosai — koztik a roma lakossag, a tartdsan
munkanélkiiliek és az aktiv kort allaskeres6k — digitdlis kompetencidinak fejlesztése, az online
szolgéaltatdsokhoz és az elektronikus tgyintézéshez vald hozzaférés javitasa, valamint a tarsadalmi és

munkaerdpiaci esélyek novelése.

A megvalositas helyszine a 4327 PAcspetri, Iskola u. 11. szdm alatti 6nkorméanyzati ingatlan, ahol a
projekt keretében egy két tanterembdl allo digitalis hozzaférési pont keriilt kialakitasra. A fejlesztés
részeként a tantermek kialakitasa és a vizesblokk feldjitasa is megtortént, a helyszin akadalymentesen

megkozelithetd.

A digitalis kornyezet miikodését 6 db uj laptop, a sziikséges periféridk és szoftverek, 1 db webkamera,

1 db projektor, tanari asztal és szék, 6 db szamitdgépasztal, valamint 2 db irodabutor tdmogatja.



A digitdlis szolgéltatasi pont heti 20 draban, hétkdznapokon 12.00 és 16.00 6ra kozott all
rendelkezésre. A digitalis segitd tdmogatdst nyujt az elektronikus {igyintézéshez és az online
szolgaltatdsok hasznalatdhoz, a partner civil szervezet bevonasaval pedig mentoraldsi és motivacios
tevékenységek is megvalésulnak.

A program célja 150 hatranyos helyzetli személy bevonasa, valamint annak elérése, hogy a képzések
eredményeként 122 résztvevo jobb képességekkel és/vagy lehetdségekkel rendelkezzen.

A projekt a Svajci Alap tamogatésaval és Magyarorszag Korményanak tarsfinanszirozasaval
valdsult meg.

www.svajcialap.hu | Facebook és Instagram: @svajcialap

#SvéajciAlap #Pdcspetri #DigitalisTér #DigitalisKkompetencia #Esélyteremtés #SM10MIN

Short project description — English

The Municipality of Pocspetri is implementing the project “Digital competence development in the
settlement of Pocspetri” (project ID: SM10-MIN-1-049) within the framework of the second period of
the Swiss-Hungarian Cooperation Programme.

The project aims to improve the digital competences of disadvantaged residents, including Roma
people, long-term unemployed persons and working-age jobseekers, and to improve access to online
services and electronic administration.

A two-classroom digital access point has been established at 11 Iskola Street, Pdcspetri. The
development includes accessible training rooms, refurbishment of the sanitary facilities, WiFi access
and the IT environment required for training and digital assistance.

The digital environment is supported by 6 new laptops with the necessary peripherals and software, 1
webcam, 1 projector, teacher furniture, 6 computer desks and 2 office furniture units.

The digital service point is available 20 hours per week, on weekdays from 12:00 to 16:00. A local
digital assistant supports users with electronic administration and online services, while mentoring and
motivational activities are provided with the involvement of the partner organisation.

The project aims to involve 150 disadvantaged people and to ensure that 122 participants obtain better
skills and/or opportunities by the end of the project as a result of the training activities.



